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Sobre o Autor:
Carlos é Pedagogo habilitado em Gestão e Supervisão de

Processos Educativos; Especialista em Gestão Escolar, Gestão
Escolar: Orientação e Supervisão, Docência no Ensino Superior,
Gestão Pública e Gestão Previdenciária e Regimes Próprios de
Previdência; e Mestre e Doutorando em Memória Social e Bens
Culturais.

É servidor público desde 2003, tendo atuado sempre na área
educacional. Atualmente é Supervisor Escolar efetivo na Rede
Municipal de Ensino de Teutônia/RS, já tendo atuado na função
de Subsecretário Municipal de Educação. Também já atuou como
Agente Educacional na Rede Estadual de Ensino do Rio Grande
do Sul, atuando inclusive na 3ª Coordenadoria Regional de
Ensino, e, na Rede Municipal de Ensino de Estrela/RS, atuou
como Secretário de Escola, Professor de Educação Infantil e
Diretor de Escola.

Durante sua formação dedicou-se a questões de gestão dos
recursos humanos no interior das escolas públicas. Possui
experiência na área educacional, com ênfase em gestão, atuando
principalmente nos seguintes temas: gestão escolar, gestão e
implementação de planos de carreira e remuneração para
profissionais da educação pública e formação de profissionais da
educação pública.


